بِســم الله الرّحَـمـن الرّحِـيـم



الـدســتـور الـعـام
الفـصـل الأول:  تـعـريـفـات:
١/ الـدسـتـور: الـمـقـصـود به دسـتـور الجـمـعـية الـسـودانـبة بشـمال كالـفـورنـيا.
٢/ الـجـمـعـية الـسـودانـية: الـمـقـصـود بـهـا جـمـعـية الـسـودانـيـة بشـمـال كالـفـورنـيـا.

٣/  الـجـمـعـية الـعـمـومـية: الـمـقـصـود بـهـا أعـضـاء الـجـمـعـيـة الـسـودانـية بـشـمـال كالـفـورنـيـا.
٤/ الـعـضـو: الـمـقـصـود به عـضـو الـجـمـعـية الـذى يـتـمـتـع بكل الـحـقـوق الـدسـتـورية.

٥/ اللـجـنـة الـنـفـيـذية: الـمـقـصـود بـهـا اللـجـنـة الـتـنـفـيـذية للـجـمـعـيـة الـسـودانـية بـشـمـال كالـفـورنـيـا.

الـفـصـل الـثـانـي: الأهـداف الـعـامـة:

١/ ربـط الأعـضـاء إجـتـمـاعـيـاً.

٢/ الـعـمـل عـلـي تـنـمـيـة الـمـواهـب الـثـقـافـية و الأكاديـمـية للأعـضـاء.
٣/ الـعـمـل عـلـي حـل مـشـاكل الأعـضـاء و تـقـديـم الـخـدمـات لـهـم فـي حـدود إمـكانـيـات الـجـمـعـية.

٤/ الـتـعـريـف بالـسـودان و عـكـس وجـهـه المـشــرق.

الـفـصـل الـثـالـث: الـعـضـويـة و شـروطـهـا:

١/ أن يـكون الـعـضـو سـودانـى الأصـل أو الـجـنـسـية أو بالـزواج.

٢/ أن يـكون مـتـواجـداً أو مـقـيـمـاً بـشـمـال كالـفورنـيـا,
٣/ أن يـكون مـلتـزمـاً بـجـمـيـع بـنـود الـدسـتـور و لـوائـح الـجـمـعـيـة.

٤/ أن يـكون مـلـتـزمـاً باشـتـراكاتـه للـجـمـعـيـة.

الـفـصـل الـرابـع: الـهـيـكـل:

الـبـنـد ( أ ) : الـجـمـعـيـة الـعـمـومـيـة :-
١/ ســلـطـات الـجـمـعـيـة الـعـمـومـية :-
( أ ) إجـازة الـدسـتـور :-
( ب ) إنـتـخـاب رئـيـس و أعـضـاء الـمـجـلـس الإســتـشـارى و رئـيـس و أعـضـاء الـلـجـنـة التتـنـفـيـذية.

( ت ) إلـغـاء أو تـعـديـل أو تـعـلـيـق أى بـنـد من بـنـود هـذا الـدسـتـور.

( ث ) سـحـب الـثـقـة من رئـيس و أعـضـاء الـجـنـة الـتـنـفـيـذية أو أى عـضـو من أعـضائـهـا بـعد مـوافـقـة أطـثر من ثـلـثـى الـحـضـور في إجـتـمـاع مـكـتـمـل الـنـصـاب.
( ج ) لـلـجـمـعـية الـعـمـومـيـة اـحـق في مـحـاسـبة اـلـجـنـة الـتـنـفـيـذية.

( ح ) لـلـجـمـعـيـة الـعـمـومـيـة الـحق في فـصـل أو تـعـلـيـق عـضـويـة أى عـضـو من أعـضـائـهـا بـعـد مـوافـقـة أكـثر من ( ٥٠% + ١ ) من الـحـضـور في إ جـتـمـاع مـكتـمـل الـنـصـاب.

( د ) لـلـجـمـعـية الـعـمـومـية اـحـق في إتـخـاذ مـا تـراه مـنـاسـبـاً من الـقـرارات بالأغـلـبـية الـبـسـيـطـة.
٢/ إجـتـمـاعـات الـجـمـعـية الـعـمـومـية :-
( أ ) تـنـعـقـد الـجـمـعـية الـعـمـومـية مـرة كـل عـامـين.

( ب ) تـعـقـد الـجـمـعـية الـعـمـومـية إجـتـمـاعـاً إسـتـثـنـائـيـاً إذا دعـا لـه أكـثـر من   ( ٥۰% +١ ) من الأعـضـاء أو إذا دعـا لة الـمـجـلـس الإسـتـشـارى أو اللـجـنـة الـتـنـفـيـذية.

( ج ) تـتـم الـدعـوة لإنـعـقـاد الـجـمـعـية كـتـأبـةً عـلـى أت بـصـل الأعـضـاء قـبـل إسـبـوعـيـن عـلـى الأقـل فـبـل إنــعـقـاد الأجـتـمـاع.

( د ) فـي حـالـة عـدم إكـتـمـال الـنـصـاب الـقـانـونى للـجـمـعـية الـعـمـومـية في إجـتـمـاع ما ،  يـؤجـل الأجـتـمـاع و يـكـون قـانـونـيـاً فـي الـمـرة الـثـانـيـة بأى عـدد مـن الـخـضـور فـي إجـتـمـاع يـدعـى لـه بالـكـيـفـيـة المـوضـحـة فـي الـبـنـد (ج ) أعـلاه.
الـبـنـد ( ب ) : اللـجـنـة الـتـنـفـيـذية :- 
تـتـكـون اللـجـنـة الـتـنـفـيـذية مـن سـبـع أعـضـاء و رئـيـس و نـائـب رئـيـس.

١/ و ظـائـف اللـجـنـة الـتـنـفـيـذيـة :-
أ/ و ضـع الـبـرنـامـج الـعـام فـي بـداية كل دورة و الإشـراف عـلـى تـنـفـيـذه.

ب/ دعـوة الـجـمـعـيـة الـعـمـومـية لأى إجـتـمـاع طـارئ.

ج/ إتـخـاذ مـا تـراه مـنـاسـبـاً من الـقـرارات فـي إطـار الـدسـتـور.

د/ تـفـديـم مـا تـراه مـنـاسـبـاً من الأقـتـراحـات للـجـمـعـيـة الـعـمـومـية.

هـ/ الأسـتـعـانـة بـاعـضـاء الـجـمـعـيـة الـعـمـومـية من نـنـفـيـذ الـبـرامـج.

۲/ رئـيـس الـجـمـعـيـة الـســـودانـيـة :-
يـعـنـى بـه رئـيـس اللـجـنـة الـتـنـفـيـذية و ينـتـخـب مـبـاشـرة مـن قـبـل الـجـمـعـيـة

 الـعـمـومـيـة من بداية كل دورة و بـعـتـبـر عـضـو فـي الـمـجـلـس الإسـتـشـارى بـحـكـم مـنـصـبـه و سـلـطـاتـه عـلـى الـنـحـو الـتـالى:-
١/ يـرأس إجـتـمـاعـات اللـجـنـة الـتـنـفـيـذية.

٢/ التنـاطـق الـرسـمـى بإسـم الـجـمـعـيـة الـســودانـيـة.

٣/ الإشـراف عـلـى تـنـفـيـذ بـرامـج الـلـجـنـة الـنـنـفـيـذيـة.

۳/ نـائـب رئـيـس اللـجـنـة الـتـنـفـذيـة :-
يـبـاشـرمـهـام رئـيـس اللـجـنـة الـتـنـفـيـذيـة فـى حـالـة الـغـيـاب أو الإسـتـقـالة.

٤/ الـســكـرتـيـر الـعـام :-

يـكلـف مـن قـبـل اللـجـنـة الـتـنـفـيـذية للـقـيـام بـالـمـهـام الـتـالـيـة:

۱/ إعـداد بـرامـج السـكـرتـارية من بـداية الـدورة.

۲/ الـدعـوة لإجـتـمـاعـات اللـجـنـة الـتـنـفـيـذيـة.

۳/ تـدويـن مـحـاضـر إجـتـمـاعـات اللـجـنـة الـتـنـفـيـذية.
٣/ إصـدار جـمـيـع الـخـطـابـات نـيـابـة عـن اللـجـنـة الـتـنـفـيـذية.

٥/ حـفـظ مـمـتـلـكات الـجـمـعـيـة.

٦/ إعـداد تـقـرير عـمـل الـسـكـرتـارية في نـهـايـة الدورة.

٥/ ســكـرتـيـر الـشــئـون الـخـارجـيـة :-

يـكـلـف اللـجـنـة الـتـنـفـيـذية مـن فـبـل اللـجـنـة الـتـنـفـيـذيـة للـقـيـام بالـمـهـام الـتـالـيـة:-
أ/ إعـداد بـرامـج الـسـكـرتاريـة فـي بـدايـة الـدورة.

ب/ تـنـظـيـم الـمـعـسـكرات و الـرحـلات.

ج/ الإشـراف عـلـى الأنـشـطـة الـريـاضـيـة.

د/ الـعـمـل عـلـى ريـط الأعـضـاء إجـتـمـاعـيـاً.
هـ/ الإشـراف مـسـاعدة الـسـودانـيـيـن الـقـادمـيـن للـمـنـطـقـة

ح/ تـفـقـد الأحـوال الإجـتـمـاعـيـة للأعـضـاء و الـسـعـى عـلـى حـل مـشـاكلـهـم.
ك/ إعـداد تـقـرير عـمـل الـسـكـرتـارية فـي نـهـايـة الـدورة.

٦/ ســكـرتـيـر الـشـئـون الـمـالـيـة :-
و يـكـلـف مـن قـبـل اـلـجـنـة الـتـنـفـيـذيـة للـقـيـام بالـمـهـام الـتـالـيـة:-

أ/ إعـداد  بـرامـج الـسـكـرتـارية فـي بداية الـدورة:

ب/ جـمـع الإشـتـراكات و الـتـبـرعـات.

ج/ الإشـراف عـلـى الـصـرف مـن مـالـيـة الـجـمـعـية بـعد مـوافـقـة اللـجـنـة الـتـنـفـيـذيـة.

د/ إعـداد الـمـيـزانـيـة الـعـامـة فـي نـهـايـة الـدورة.

٧/ ســكـرتـاريـة شــئـون الـمـرأة و الـطـفـل :-

و تـكـلـف مـن فـبـل اللـجـنـة الـتـنـفـيـذيـة للـفـيـام بالـمـهـام الـتـالـيـة:-

أ/ إعـداد بـرامـج الـسـكـرتـاريـة فـي بـدايـة الـدورة.

ب/ الـقـيـام بـتـنـظـيـم شـئـون الـمـرأة الـسـودانـيـة الإجـتـمـاعـيـة و الـسـعـى لإيـجـاد فـرص عـمـل ، مـواصـلـة تـعـلـيـم ، ريـاضـة............إلـخ.

ج/ رعـايـة شــئـون الأطـفـال الـسـودانـيـيـن فـيـمـا يـتـعـلـق بـحـضـانـة و رعـايـة و تـعـلـيـم و صـحـة.

د/ جـمـع الـمـعـلـومـات و الـدراسـات الـخـاصـة بالـمـرأة و الـطـفـل الـسـودانـى.
هـ /إعـداد تـقـرير عـمـل الـسـكـرتـاريـة فـى نـهـايـة الـدورة.

 ۸/إجـتـمـاعـات اللـجـنـة الـتـنـفـيـذيـة :-

أ/ تـجـتـمـع اللـجـنـة الـتـنـفـيـذيـة دوريـاً لـمـتـابـعـة عـمـل الـســكـرتـاريـات.

ب/ تـجـتـمـع اللـجـنـة الـتـنـفـيـذيـة إســتـثـنـائـيـاً إذا دعـا أكـثـر مـن نـصـف أعـضـائـهـا لـذلـك أو إذا دعـا لـذلـك رئـيـس اللـجـنـة الـتـنـفـيـذيـة.
د/ يـكـون الإجـتـمـاع مـكـتـمـل الـنـصـاب إذا حـضـر نـصـف أعـضـائـهـا.

۹/شـرعـيـة اللـجـنـة الـتـنـفـيـذيـة :-
تـفـقـد اللـجـنـة الـتـنـفـيـذيـة شـرعـيـتـهـا إذا تـجـاوز عـدد أعـضـائـهـا الـمـسـتـقـلـيـن الـنـصـاب الـقـانـونـى للـجـنـة.
الـفـصـل الـخـامـس : الإنـتـخـابـات :-
بـنـد: ١/ نـظـام الإنـتـخـابـاب: هـو الـنـزـام الـحـر الـمـبـاشـر بالإقـتـراع الـسـرى.

بـنـد: ۲/ الإنـتـخـابـات: بـعـد إجـازة جـطـاب نـهـايـة الـدورة و الـمـيـزانـيـة تـحـل اللـجـنـة الـتـنـفـيـذيـة و تـقـوم بـتـشـكـيـل لـجـنـة إنـتـخـابـات تـشـرف عـلـى عـمـلـيـة الإنـتـخـابـات.

بـنـد: ۳/ إجـراء الإنـتـخـابـات: تـجـرى كـل عـام مـا لـم يـفـقـد الـمـجـلـس الإسـتـشـارى أو اللـجـنـة الـتـنـفـيـذيـة شـرعـيـتـهـم.
الـفـصـل الـســادس : مـالـيـة الـجـمـعـيـة :-

تـعـتـمـد مـالـيـة الـجـمـعـيـة عـلـى الـمـصـادر الـتـالـيـة:

۱/ أشــتـراكات الأعـضـاء.

٢/ تـبـرعـات الأفـراد و مـسـاهـمـات الـمـوْسـسـات و الـهـيـئـات عـيـر الـمـشـروطـة.

٣/ إقـامـة الـمـعـارض و الـمـنـاسـبـات.

الـفـصـل الـسـابـع: إجـازة و تـعـديـل الـدسـتور :-

يـجاو الـدسـتـور بـالأعـلـبـيـة الـبـسـيـطـة فـى إجـتـمـاع قـانـونـى للـجـمـعـيـة الـعـمـومـيـة و يـسـرى م،ت تـاريـخ إجـازتـة و لا يـتـم إلـغـاء أو تـعـديـل أو تـعـلـيـق أى بـنـد مـن بـنـود هـذا الـدسـتـور إلاّ فـى الـحـالات الآتـيـة:-
۱/ مـوافـقـة أكـثـر مـن ثـلـثى الـحـضـور فـى إجـتـمـاع قـانـونـى للـجـمـعـيـة الـعـمـومـيـة عـلـي إقـتـراح مـقـدم مـن قـبـل الـمـجـلـس الإسـتـشـارى أو اللـجـنـة الـتـنـفـيـذيـة.

٢/ مـوافـقـة أكـثـر مـن ثـلـثـى الـحـضـور مـن إجـتـمـاع قـانـونـى للـجـمـعـيـة الـعـمـومـيـة عـلـى إقـتـراع مـقـدم مـن قـبـل عـشـرة أعـضـاء عـلـى أن تـقـوم لـكـل الـمـقـتـرحـات مـصـحـوبـة بـتـفـسـيـراتـهـا فـبل إسـبـوعـيـن مـن إنـعـقـاد الـجـمـعـيـة الـعـمـومـيـة.
الـفـصـل الـثـامـن / الـنـظـم الـعــامـة :-

1 / أن تـكـون الـجـمـعـيـة الـســودانـيـة مـفـتـوحـة لـكل الأعـضـاء بـصـرف النـظـر عـن إتـجـاهـاتـهـو الـســيـاســيـة و الـديـنـيـة و الـعـرقـيـة.

٢/ أه يـلـتـزم كـل الأعـضـاء بإحـتـرام آراء الآخـريـن و إعـتـقـاداتـهـم الـســيـاسـيـة و الـديـنـيـة و الـعـرقـيـة.
٣/ إن يـراعى كـل الأعـضـاء الأخـلاق الـحـمـيـدة.

الـفـصـل الـتـاسـع : مـمـتـلـكـات الـجـمـعـيـة :-
فـي حـالـة حـل الـجـمـعـيـة الـسـودانـيـة تـقـرر الـجـمـعـيـة الـعـمـومـيـة فـى الـتـصـرف فـي مـمـتـلـكـاتـهـا و فـي حـالـة فـشـل ذلـك يـتـم تـوزيـع عـائـد الـمـمـتـلـكـات بـيـن إعـضـاء الـجـمـعـيـة.

الاضافات والتعديلات الموجازة بالجمعية العمومية فى يوم السبت الموافق 11-7-2009 لدستور الجمعية السودانيه بشمال كليفورنيا
1 /الفترة الزمنية لا‘عضاء اللجنة التنفيذية
لايحق أن يشغل كل من الرئيس وبقية  أعضاء  اللجنة التنفيذية المنتخبة من قبل الجمعية العمومية شرعيا" فترة زمنية لاتتراوح  عن دورتين متتاليتين
2 / عزل عضو  اللجنة التنفيذية

يحق  للجنة التنفيذية بأن تفوض بالأغلبية العظمى  بعزل أى عضو غير فعال بمكتبها وأستبداله بعضو آخر دون الرجوع للجمعية العمومية
3 / الصندوق الخيرى

لقد تم ادراج الصندوق الخيرى تحت مظلة الجمعية السودانية بشمال كليفورنيا وفقا" للشروط الاتية

أ / أن يكون للصندوق الخيرى كيانه الخاص ممثلا" بلجنة تنفيذية له ، يضم كل من رئيس وسكرتير مالى وأربعة مناديب للمناطق حسب التقسيم الجغرافى ولجنة مصغرة مسئولة عن اجراءات الدفن والعزاء فى حالة الوفيات
ب / تنتخب اللجنة التنفيذية للصندوق سنويا" من قبل أعضاء الصندوق وليس من قبل أعضاء الجمعية السودانية بشمال كليفورنيا

ج / يفتح للصندوق حساب خاص له تحت إسم الجمعية السودانية بشمال كليفورنيا وأن يكون حسابا" مستقلا" لايخضع لآى تدخلات من قبل اللجنة التنفيذية للجمعية السودانية بشمال كليفورنيا وأن تكون ميزانيته مستقاله عن الميزانية الخاصة بالجمعية السودانية ويكون هناك تنسيق وعمل مشترك بين اللجنتين التنفيذيتين 

4 / إتحاد الجاليات والمنظمات السودانية الامريكية

لقد إنضمت الجمعية السودانية بشمال كليفورنيا لإتحاد الجاليات والمنظمات السودانية الامريكية 

أ / تلتزم  الجمعية السودانية بشمال كليفورنيا بكل الشروط واللوائح لللإتحاد

ب / لايحق لأى لجنة تنفيذية سحب عضوية الإشتراك من الإتحاد إلآبعد الرجوع الى الجمعية العمومية
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